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Stichting 'Nieuw Sion' te Diepenveen

6 4 6 9 2 5 6 6

Vulikerweg 6 7431 PJ Diepenveen

info@nieuwsion.nl

www.nieuwsion.nl
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Levensbeschouwing - Geloofsgemeenschappen

Kunst en cultuur - Monumenten

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

Nederland
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Harold Lever Voorzitter

Hans van der Deure Secretaris

Emiel de Bruin Penningmeester
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De stichting Nieuw Sion stelt zich vanuit een christelijke identiteit ten doel:
a) het in stand en behouden van cultureel en religieus erfgoed (rijksmonument)
b) ontmoeting, stilte en bezinning uit te dragen en te bevorderen als belangrijke 
voorwaarden voor een duurzame en heilzame ontwikkeling van individuen, groepen en 
de samenleving als geheel in relatie tot God, de naaste en de natuur en
c) het verrichten van alle verdere handelingen, die met het bovenstaande in de ruimste 
zin verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn en daarbij rekening houdend
met de oorspronkelijke bedoeling van de cisterciënzer traditie. 
d) de stichting heeft geen winstoogmerk.

1. Groot en klein onderhoud en renovatie kloostercomplex.
2. Verduurzaming kloostercomplex.
3. Verzorgen aanbod voor gasten bestaande uit getijdengebeden, rondleidingen en 
retraites.
4. Huisvesting kloosterlijke woongemeenschap.
5. Exploitatie moestuin en koffieschenkerij.

Ad 1 en 2: dragen bij aan instandhouding religieus en cultureel erfgoed

Ad. 3, 4 en 5: dragen bij aan realiseren doelstellingen hierboven onder b genoemd.

Inkomsten worden verkregen uit:

a) opbrengsten programma, verhuur gastenhuis, verhuur woonruimten.

b) opbrengsten uit moestuin en koffieschenkerij en

c) fondsenwerving en giften.
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1) Aan groot- en klein onderhoud en renovaties.
2) Aan verduurzaming.
Vermogen staat op spaarrekening.

https://www.nieuwsion.nl/contact/anbi Nodm

Bestuursleden van het stichtingsbestuur verrichten hun werkzaamheden onbezoldigd.

Betaalde krachten worden betaald in lijn met de horeca CAO, op basis van een 
payroll-dienstverband of in loondienst bij de stichting. Er vindt reguliere indexatie plaats. 
Aan enkele vrijwilligers wordt een vrijwilligersvergoeding uitgekeerd, deze wordt 
gemaximeerd op basis van de fiscale regelgeving voor vrijwilligersvergoedingen.

https://www.nieuwsion.nl/contact/anbi Nodm

Zie jaarverslag over 2024.
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https://www.nieuwsion.nl/contact/anbi Nodm


